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GEMEINDE

Kinderhaus Altach: Eine kluge Antwort auf die Problemfelder rund

Das zukunftsweisende Projekt ,,Kinderhaus Altach*
ist eines der Beispiele wie eine Vorarlberger
Gemeinde auf die veranderte gesellschaftliche
Situation rund um die Familie antwortet.

Dort wo einst betagte Altacherinnen eine Heimat
fanden, werden bald Kinder fur frischen Wind
sorgen. Die Rede ist von einem breit gefacher-
ten Angebot in einem Haus fir Kinder, maRge-
schneidert fur die verschiedensten Bedirfnisse
heutiger Familien. Vernetzung von Bestehendem
und Neuem, alles unter einem Dach: Zeitlich
flexible Kinderbetreuung fur Eineinhalb- bis
Zehnjahrige und Anlaufstelle zu allen Themen,
die mit Kindern und Familie zu tun haben.

Neuer Aspekt ist vor allem die Vielfalt des
Angebots und der Betreuung. Eltern in unter-
schiedlichsten Lebenssituationen mit unter-
schiedlichsten Bedurfnissen und Arbeitszeiten
koénnen dem Kinderhaus Altach ihre Kinder
nach ihren zeitlichen Bedurfnissen im Zeit-
rahmen von 7:00 Uhr bis 18:00 Uhr anvertrau-
en. Bis zur Fertigstellung des Kinderhauses
(voraussichtlich im Janner 2002) wurden die
Offnungszeiten in der Ubergangsphase im
Herbst von 7:30 bis 12:30 und 13:30 bis
17:30 festgelegt. Zum anderen soll das Haus
auch eine Anlaufstelle fiir Familienfragen wer-
den, ein Ort fur Begegnung und Erfahrungs-
austausch, in einer Zeit in der immer weniger
Kinder mit Geschwistern aufwachsen und
Eltern mit Beruf und Familie oft Uberfordert
sind. Bis auf vier Wochen im Som-
mer und eine Woche zu Weih-
nachten soll das Kinderhaus
ganzjéhrig geoffnet sein.

Ob Berufstatige oder Hausfrauen
bzw. Hausméanner - sie sollen mit
gutem Gewissen ihre Kinder von
eineinhalb bis zehn Jahren in dieses
Haus bringen. In Elternversamm-
lungen, Elternbeirat und Eltern-
gesprachen kénnen sie mitbestim-
men und sind zur Mitgestaltung

aufgefordert. Hier wird es auch Informationen
uber Hilfsangebote geben, etwa wenn ein Kind
spezieller Hilfe bedarf, psychologischer Beglei-
tung bendtigt, Fachérzte oder logopadische
Hilfe vermittelt werden sollen. Ferner sind
vorgesehen: Weiterbildungsveranstaltungen
und Erfahrungsaustausch fur Eltern zu Themen
,.rund um das Kind“.

Das Kindeswohl ist oberstes Anliegen. Die
Kontinuitat der betreuenden Personen und
altersdurchmischte Gruppen erscheinen wich-
tig. Ein tagesbetreutes Kind sollte maximal
drei Bezugspersonen, ein Spielgruppenkind
maximal zwei haben. Trotz groRer Flexibilitat
in der Kinderbetreuung soll die Gruppe der
Ganztageskinder stabil sein, d.h. wenn es die
Nachfrage zuldsst moglichst dieselbe Zusammen-
setzung haben. Gleichzeitig sollen die Kinder-
gruppen offen sein und untereinander Angebote
austauschen. ,,Diese grof3e Betreuungsvielfalt
stellt hohe Anforderungen an das Personal®,
ist BUrgermeister Gottfried Brandle tberzeugt.

Das Kinderhaus Altach hat im alten Altersheim
einen zentral gelegenen Standort. Das Gebaude
wird derzeit revitalisiert und umgebaut. Die
Eroffnung ist mit Anfang des nachsten Jahres
geplant. Bis dahin wird die Betreuung im ,,Gasser-
Haus* in reduziertem Umfang angeboten
Andrea Felder

Das Kinderhaus Altach bietet
nicht nur Kinderbetreuung,
sondern auch vielféltige
Angebote fiir die Bediirfnisse
der Familie von heute.

um die Familie

Von der Vision zur Umsetzung

Seit langerem beschéftigt sich die Gemeinde Altach
mit einer neuen Form der Kinderbetreuung. Die
Bevélkerung hat einen deutlichen Auftrag fur die
Verwirklichung einer umfassenden Kinderbetreuung
gegeben. Im Zusammenwirken mit vielen Personen
aus dem sozialen Dienstleistungsangebot und der
Gemeinde entstand das Rohkonzept fiir ein ,,Kinder-
haus Altach®. Nachdem der Wunsch nach einer star-
keren Einbindung von Vertreterinnen aller politischen
Parteien gedufBert wurde, bildete sich eine Projekt-
gruppe. Diese entwickelte bis Ende 2000 unter der
Leitung eines Unternehmensberaters ein griindliches
Konzept. In anderen Gemeinden wurden Informatio-
nen Uber die Organisation von Ganztagesbetreuungs-
einrichtungen erhoben. Eine Bedarfserhebung in
Altach gab einen reprasentativen Querschnitt tiber
die Meinungen in der Bevélkerung zu diesem Projekt.
Von den ausgesendeten Fragebdgen kamen 28,4
Prozent zuriick. Davon hielten fast drei Viertel der
Befragten die Idee eines Kinderhauses fur ,,gut”, 17
Prozent antworteten mit ,,teils teils“, 12 Prozent nah-
men eine ablehnende Haltung ein. Zahlreiche
Anregungen und Wiinsche gaben dabei der
Gemeinde zusatzliche wertvolle Informationen zur
Umsetzung der Vision. Das Projekt wird von einem
einstimmigen Beschluss der Gemeindevertretung
getragen.

Das Kinderhaus wird in die bestehenden Sozial-
zentrum Altach Gemeinnitzige GmbH integriert und
von dieser Einrichtung gefiihrt. Dies gewahrleistet
transparente Betriebsfiihrung nach privatwirtschaft-
lichen Kriterien. Die Gemeinde als Abgangstrager
rechnet in der Startphase mit einem jahrlichen
Abgang von 1,5 Mill. ATS.

Die Investitionskosten betragen 15 Mill. ATS, von
Land und Bund zu etwa 50 Prozent geférdert. Die
Tarife fir die Kinderbetreuung richten sich nach
dem Alter der Kinder und der Anzahl der
Betreuungsstunden. Je nach Haushaltseinkommen
ist eine Férderung der Gemeinde méglich.

Gemeinwesenarbeit
aus der Praxis

ie Gemeinwesenarbeit (GWA) bietet den

Gemeinden methodische Unterstiitzung bei
der Entwicklung des Gemeinwesens. Sie ist ein
Spezialgebiet der professionellen Sozialarbeit.
Ziel ist es, die Menschen zu unterstutzen bzw.
zu beféhigen, dass sie unter Einsatz der eigenen
Kompetenzen und Potentiale die Aufgaben und
Schwierigkeiten, die ihr soziales Umfeld an sie
stellt, erfolgreich bewaltigen konnen (Hilfe zur
Selbsthilfe).
Oberstes Prinzip der GWA ist die Pravention.
Durch fruhzeitiges Erkennen sozialer Probleme
und durch rechtzeitige Intervention kénnen soziale
Entwicklungen im Gemeinwesen nachhaltig posi-
tiv beeinflusst werden.

Beispiele der GWA: Siedlungsarbeit:
Ein rascher, starker Zuzug in ein bestehendes
Wohngebiet kann problematisch verlaufen. Es
stellt sich die Aufgabe der Integration der neu Zuge-
zogenen in ein bestehendes soziales System. Hier
versucht die GWA Gemeinschaftsprozesse anzure-
gen, gemeinsam mit den Bewohnerlnnen positive
Konfliktbewaltigungsmuster zu entwickeln und
soziale Netzwerke zu bilden (solidarische Nach-
barschaft). Wichtige soziale Kompetenzen wie
Solidaritat, Mitverantwortung und Eigenverant-
wortung sowie Eigeninitiative werden im Prozess
gefordert und gestérkt.

Auch bestehende Bewohnersysteme kdnnen mit
der Zeit problematische Verénderungen durchlau-
fen (Ghettoisierung, Stigmatisierung), die durch
den Einsatz von professioneller Gemeinwesen-
arbeit wieder verbessert werden kénnen.

Integration von Immigranten:

Die Integration von Immigranten ist eine grof3e Her-
ausforderung fur unsere Gesellschaft. Hier gilt es,
mit den Betroffenen in Kontakt zu treten, Vertrau-
en aufzubauen und Integrationshilfen anzubieten.
Besonderes Augenmerk schenkt hier die Gemein-
wesenarbeit dem Spracherwerb. Die Sprache ist
Voraussetzung fur eine gute Integration.

Ehrenamtliches Engagement:

In Rankweil wird zur Zeit mit Untersttitzung des
Vereins fur Gemeinwesenarbeit MITANAND eine
,,Drehscheibe fur Jung und Alt* installiert. Die
Zielgruppe sind Frauen und Manner nach der
Berufstatigkeit, die als Freiwillige ihre Kompe-
tenzen einbringen koénnen.

Christiana Beer, Diplomsozialarbeiterin,
Gemeinwesenarbeiterin im Verein fir
Gemeinwesenarbeit ,,Mitanand*.

Wo sollen die
Gemeinden ansetzen?

Soziale Systeme sind aufgrund der heutigen gesellschaftlichen und strukturellen
Veranderungen hohen Anforderungen ausgesetzt. Welche vordringlichen Aufgaben —
abseits der gesetzlich vorgesehenen - hat in Anbetracht dieser Tatsache die Sozial-

politik in den Gemeinden?

Heimatlose
kommunale
Sozialpolitik

Der geradezu beangsti-
gende Befund ist: Es
gibt keine kommunale
Vorarlberger Sozialpolitik.
Das was als solche gese-
hen wird, sind allenfalls
Bruchstlicke aus ver-
schiedensten kommuna-
len Politikbereichen.

Bernhard Amann,
Stadtrat von Hohenems

Nichtsozialpolitik
Diese Nichtsozialpolitik
ist nicht neu, sie erhalt
aber im Augenblick mit der rigorosen Sparpolitik auf dem
Riicken der Kommunen, der Ausgliederungsmanie im Zu-
sammenhang mit den Maastrichtkriterien und der oktopus-
artigen Zentralisierungstendenz im Krankenhauswesen,
der Antisubsidiaritatshewegung im Vorarlberger Landhaus
endgliltig das Grabkreuz.

Sozialpolitik wird fast immer als Unterstiitzung minderbe-
mittelter oder unterprivilegierter Gruppen verstanden
Sozialpolitik muss sich aber geradezu am Gegenteil mes-
sen lassen, indem sie minderbemittelte, unterprivilegierte,
schlecht integrierte Gruppen nicht zulésst, die Ursachen
ihrer Entstehung hemmt, die gefahrdeten Personengrup-
pen férdert, Gefahrenstellen begradigt

Lasst man sich auf diese Vision ein, so entsteht ein génz-
lich anderes Bild von den Zielen kommunaler Politik, fiihrt
dies zu einem Paradigmenwechsel

Fragen uber Fragen

Eine solche Politik wiirde sich u.a. fragen, warum gibt es
Schulversagen und was koénnen wir dagegen tun? Welche
Gruppen kénnen nicht nur schwerlich ihren Lebensunter-
halt tragen sondern kénnen sich auch kein Buch, keine
CD, keine Kulturveranstaltung, kein Musikinstrument lei-
sten und wie kénnen wir ihnen doch den Zugang dazu
ermdglichen? Die Integration auslandischer Arbeitnehmer-
Innen wiirde als Chance verstanden: Man wiirde fragen,
was muss getan werden, damit ihr muttersprachliches
Koénnen, ihre Mehrsprachigkeit erhalten bleibt? Wer hat —
welche Familien — haben keinen Zugang zu PC und Internet
und wie kann ein solcher geschaffen werden? Welche
Maglichkeiten hat die stetig wachsende Gruppe an Seni-
oren aufBerhalb von Seniorenball und Altersheim?
Selbstverstandlich wiirde man in den kommunalen Zentren
mit ihrem geringen Mobilitatsdruck und der hohen Infra-
struktur dem sozialen Wohnbau eine Chance geben statt
ihn auf die griine Wiese zu verbannen. Eine nicht bezahlte
Kindergartengebiihr wiirde nicht Mahnung und Exekution
bedeuten, sondern das Hinterfragen, was ist in dieser Familie
los? Eine nicht rechtzeitig bezahlte Gemeindeabgabe eines
Gewerbetreibenden wiirde nicht Strafgebiihr bedeuten
sondern die Nachfrage nach allfalligen Problemen und
Problemlésungen.

Heimat

Eine solche kommunale Sozialpolitik wére Teil einer ent-
wickelten Selbstverwaltung, eine lokale Solidargemeinschaft
und weit weg von der jetzt praktizierten Selbstvollziehung
der Interessen tibergeordneter Politikinstanzen durch die
Gemeinden. Lokale Nahe wére nicht Vehikel sozialer Kontrolle,
ware nicht missbraucht als Kampfinstrument des Stereo-
typs von der ,,sozialen Hangematte*, sondern gébe den
Gemeindebtrgern in einer mehr und mehr globalisierten
Welt das Geftihl daheim zu sein, also Heimat.

Bernhard Amann, Stadtrat von Hohenems, Bundesvorsitzender
der ARGE Osterreichischer Jugendzentren, Obmann der
Drogenberatungsstelle Ex & Hopp in Dornbirn.

Eigenverant-
wortlichkeit
starken

ie Gemeinden kniipfen

die unterste Ebene
des sozialen Netzes, folg-
lich sind sie direkt von
gesellschaftlichen Verén-
derungen betroffen.
Die Zunahme der Allein-
erzieherinnen und Single-
Haushalte ist von einem
starken Anstieg der Ge-
schiedenen begleitet. Die
Anzahl der kinderlosen
Familien bzw. Lebensge-
meinschaften stieg in den letzten Jahren wesentlich stér-
ker als jene mit Kindern. Teilzeitbeschéaftigungen haben in
den letzten Jahren stark zugenommen.
Das Einkommen der Frauen liegt um mehr als ein Drittel
unter dem der Manner und die Haushaltseinkommen der
Familien ohne Kinder liegen signifikant tiber jenen der
Haushalte mit Kindern.
Es zeigt sich, dass vor allem Frauen, jiingere und &ltere
Personen immer mehr an den Rand des Arbeitsmarktes
und damit an den Rand der Gesellschaft gedrangt werden.
Diese Gruppierungen sind auf Grund ihrer Einkommens-
situation besonders (potentiell) von Armut betroffen.
Die Altersgruppe der tiber 60-Jéhrigen wird auf Grund der
hoheren Lebenserwartung in den nachsten Jahrzehnten
stark zunehmen.
Vorarlbergs Stadte bieten im Sozial- und Gesundheits-
bereich neben den gesetzlich verankerten Unterstutzun-
gen verschiedenster Art auch ein weites Feld an Hilfe-
stellungen an. Vor dem Hintergrund der finanziellen Lage
der Gemeinden bei steigendem Bedarf und Nachfrage von
sozialen Leistungen ist eine kritische Analyse und das
Entwickeln von Handlungsalternativen notwendig.

Elisabeth Lugmayr,
ehemalige Bregenzer Stadtrétin

Ansatzpunkte:

— Verbesserte Koordination und Kooperation sozialer
Leistungen zur gesicherten Bedarfsdeckung.

— Einfuihrung von Sozial- und Gesundheitssprengeln

— Forcieren der Sozialplanung

— Ein verstérktes Mitsprache- und Kontrollrecht der
Gemeinden in jenen Bereichen, in denen sie fiir die (Teil-)
Finanzierung verantwortlich sind.

— Langerfristige Vertragsvereinbarungen zwischen Land
und Gemeinden bzw. Leistungsanbietern.

— Die Erhohung der Treffsicherheit sozialer Leistungen.
Dazu ist zundchst eine Uberpriifung der Treffsicherheit
und der Zufriedenheit der Leistungsempfangerlnnen mit
den bestehenden Leistungen im Rahmen der Sozialhilfe,
insbesondere auch des Pflegegeldes, notwendig.

Ergénzend dazu soll das Kostenbewusstsein und die
Kostentransparenz sozialer Leistungen bei den Leistungs-
empféangerinnen sichtbar gemacht und erhéht werden.
Ziel muss es sein, die Eigenverantwortlichkeit der
Betroffenen vermehrt zu stérken (Hilfe zur Selbsthilfe) und
die Rahmenbedingungen dafiir zu schaffen, dass in
Zukunft ein hohes MaR an Lebensqualitat und sozialer
Sicherheit erreicht wird.

Elisabeth Lugmayr, ehemalige Stadtrétin fiir Soziales und Familie
in Bregenz



ie beginnt wieder zu

brockeln — eine der groten

Errungenschaften unserer
westlichen, christlich-liberalen
Demokratie — die Solidaritat der
Allgemeinheit mit den sozial
Schwachen.
Zuvor hat Jahrtausende lang
meist nur die sozial- und stam-
mesgeschichtliche Herkunft tiber
das Ausmalf der Teilhabe an den
Gutern dieser Welt entschieden.
Reichtum, Bildung, Macht und
Sicherheit war dadurch festge-
legt, in welche Familie hinein der
Mensch geboren wurde.

Moderne politische Grundsatzprogramme aller
Parteien haben heute das Ziel, das Glick des
Einzelnen - und daraus folgend méglichst aller
Menschen - sicherzustellen. Sie wollen Aus-
gleich schaffen, wo die kleinen Einheiten das
nicht vermdgen. Sie versprechen Umverteilung,
wenn individuelle Armut entsteht. Sie fihlen
sich zustandig, wenn Einzelpersonen Hilfe und
Unterstitzung - ,,Sozialhilfe* — bendtigen. In
einer Zeit des Konsumfetischismus, in dem nur
starke, flexible und schnelle Menschen mithalten
kénnen, in einer Zeit verschwindender morali-
scher Messlatten, gepragt durch mediale Sinn-
entleerung, in der Familien- und Nahraum-
systeme immer mehr erodieren, will ,,der Staat*
das Gefuihl der emotionalen Vereinsamung durch
materielle Zuwendungen kompensieren; was er
immer weniger kann.

Uberfrachtet mit dem Anspruch, alle Probleme
l6sen zu kdnnen sind vielfach auch die Sozial-
einrichtungen. Sie haben sich zwar zu professio-
nellen Hilfevermittlern entwickelt, die trotz aller
zwischenmenschlicher Bemihungen und Quali-
tatsstandards aber bei der Suche enttauschter
und einsamer Menschen nach Geborgenheit
und Integration oft zu spat kommen und zuvor
verloren gegangene tragende Beziehungen — wenn
uberhaupt — nur mehr sehr schwer neu vermitteln
konnen.

Es hat also durch die — mittlerweile staatstra-
gende — Grundhaltung der Kompensation in
den letzten Jahrzehnten, trotz aller Segnungen
des humanitéren Anliegens eine Delegation der
Verantwortung stattgefunden. Beim Scheitern
des individuellen Gliickes vermdgen grof3e und
damit oft anonyme Systeme aber nicht wirklich
die zumeist sehr tief liegenden Sehnstichte des
Menschen zu befriedigen. AuRerlich riicken wir
zwar immer naher zusammen, aber innerlich
wird unser Abstand zueinander immer groRer.

Was wir in Zukunft — gerade im reichen Land
Vorarlberg — verstarkt benotigen, ist daher ein
gesellschaftlicher Dialog tber das, was uns als
Menschen und uns als Gesellschaft wirklich
reich macht. Ist nicht sozialer Friede der Gesell-
schaft hochstes Gut? Beispielsweise bezeichnen
viele Menschen ein tragendes Beziehungsnetz
von Freundinnen und Freunden als wahren Reich-
tum. Tief in uns wissen wir also meist, dass wir
mehr in unserem Sein als in unserem Haben
Anerkennung finden wollen.

Was wir in unserer individualisierten Welt
daher in Zukunft wieder neu benétigen, sind
Konzepte, die Menschen verbinden, Gemein-
schaften initiieren und wachsen lassen. Wir
benotigen mehr spielerisches Erleben von
(Einzel-)Kindern untereinander, gestaltendes
Vernetzen von (Klein-)Familien miteinander,
von Nachbarschaften zueinander, von Vereinen
fur ihre Interessensgruppen, von Schilerinnen
und Lehrpersonen, von Schule und Wirtschaft,
von in- und auslandischen Mitmenschen, von
Alt und Jung, von Kunst und Kultur, von Dorf-
und Stralenfesten in den Gemeinden, usw. usw.

Wir sollten, bei aller Wertschéatzung des indivi-
duellen Strebens nach Entwicklung, bei allen
Investitionen der Offentlichen Hand verstérkt
den gemeinschaftlichen Nutzens als Messlatte
fur die Vergabe von Mitteln nehmen. Im Gesund-
heitswesen und der Okologie ist in wenigen
Jahren viel Bewusstsein fiir Vorsorge und Nach-
haltigkeit gewachsen.

Sozialpolitik darf also nicht nur als Trostpflaster
fur die Benachteiligten herhalten. Sie muss ver-
starkt Zentrum der Gesellschaftspolitik werden.

In der Sozialpolitik — allen voran im Vorarlberger
Sozialfonds — gilt es also dementsprechend, den
Aspekten der Nachhaltigkeit durch eine kraft-
volle Gesellschaftspolitik zu begegnen, die ihrem
Namen nur dann Ehre macht, wenn sie tatséch-
lich ,,Gesellschaft* bildet und dadurch ein er-
weitertes Gefiihl der Beheimatung fur die ein-
zelnen Mitglieder entwickeln hilft.

Sich mit dieser Welt im Besten Sinne zu verbin-
den, sich dieser Gesellschaft und Gemeinschaft
zugehorig fuhlen, gelingt vielleicht am ehesten,
wenn bereits Kinder— auch auBerhalb der oft
nicht nur idyllischen Kleinfamilie - vielféltige
Bezugsnetze erfahren dirfen, durch die sie sich
in unsere Gemeinschaft hinein getragen fiihlen.
Uberhaupt kénnten wir Erwachsene viel von
Kindern lernen. Sie zeigen uns in urspringlicher
Weise, was sie wirklich brauchen um sich wohl
zu fuhlen. Das in unserer Gesellschaft tiberbe-
tonte — erwachsene — Streben nach materiellen
und geistigen Gutern bendtigt daher eine Erwei-
terung um sozialen und seelisch/ emotionalen
Reichtum. Nur durch diese erweiterte Sinnge-
bung wird umfassende Lebensqualitat in allen
Dimensionen maglich.

Reichtum durch Vielfalt

Dabei dirfen wir niemandem politische, religidse
oder kulturelle Uberzeugungen aufzwingen. In
unserer liberalen Welt werden wir nie mehr ein
geschlossenes, homogenes Gemeinwesen ent-
wickeln kdnnen. Das ist auch gut so. Zu viel
wurde in vergangenen Generationen unter dem
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Menschen wird in Vorarlberg, wie in ganz

Europa, in den nachsten Jahren deutlich
ansteigen. Angesichts dieser demographischen
Entwicklung stellt die Sicherstellung eines be-
darfsgerechten Angebotes an Pflege- und Betreu-
ungseinrichtungen fir die Gemeinden und das
Land Vorarlberg eine groRBe Herausforderung dar.
Im Rahmen des Projektes ,,Pflegesicherung*
beauftragte LR Dr. Greti Schmid den Feldkircher
Mag. Christoph Jochum mit der Analyse und
Prognose des Bedarfes an notwendigen Heim-
platzen in den einzelnen Regionen Vorarlbergs.
Die Ergebnisse dieser Studie sollen helfen, die
GroRenordnungen notwendiger Investitionen
einzuschatzen, sowie diese nach regionaler
Dringlichkeit zu priorisieren.

D ie Zahl der &lteren und pflegebediirftigen

Die kurzlich prasentierte Studie baut dabei auf
sechs lokalen Bedarfsuntersuchungen in stadti-
schen und landlichen Regionen Vorarlbergs
auf. Aus den Ergebnissen wurden Richtwerte
fur den Bedarf an Langzeit- und Kurzzeitpflege-
platzen entwickelt, die in der Folge auf alle
Vorarlberger Gemeinden angewandt wurden.
Fur die Prognose der Bedarfsentwicklung wur-
den 17 Planungsregionen gebildet, fur die nun
konkrete Bedarfszahlen vorliegen.

Deckmantel verschiedener Ideologien und Heils- *=

lehren aufgezwungen. Wir werden mit Wider-
spriichen, unterschiedlichen Gesellschaftsentwiirfen,
vielfaltigen Familienbildern und Traditionen
leben missen. Gerade das aber kann uns reich
machen. Wenn wir den Dialog, den Austausch
der Gedanken, die unterschiedlichen Hand-
lungsansatze férdern, wenn wir den Diskurs
und die Vielfalt der Lésungsansatze unter dem
Aspekt der Humanitat kultivieren, werden wir
dies als Wunschzustand und Bereicherung einer
freien Gemeinschaft begriRen.

Sozialpolitik wird dann nicht nur die immer
notwendig bleibende Einzelfallhilfe sichern,
sondern verstarkt zu einem Motor des sozialen
Wohlbefindens und damit zur zentralen Dreh-
scheibe des Dialoges uiber unser aller Lebens-
qualitat werden.

Dr. Christoph Hackspiel, Psychologe,
Psychotherapeut, Geschaftsfihrer des
Vorarlberger Kinderdorfes

Fotos aus der Broschiire Sozialzentrum Kleinwalsertal.
Diese kann unter folgender Adresse angefordert werden:
Sozialzentrum Kleinwalsertal, Eggstr. 4, A-6991 Riezlern, T 0043(0)5517/5580-0,

E-Mail: sozialzentrum.kl.walsertal@aon.at www.kleinwalsertal.at
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Regionaler Bedarfs- und Entwicklungsplan bis 2020

Fur das Jahr 2000 weist die Studie in Vorarlberg
einen Bedarf von 1.613 Pflegeheimplétzen fur
die Langzeit- und Kurzzeitpflege aus. Angesichts
eines Bestandes von 2.035 Heimplatzen will
der Studienautor trotzdem nicht von einer
Uberversorgung sprechen: ,,Derzeit leben ca.
360-370 Menschen in Vorarlberger Heimen,
die heute im Hinblick auf die bessere Wohnungs-
versorgung und das stark ausgebaute Feld der
Dienste zur Stutzung der Pflege zu Hause, ins-
besondere der Mobilen Hilfsdienste, der Haus-
krankenpflege, der Kurzzeitpflege usw. nicht
mehr in die stationdre Vollversorgung aufge-
nommen, sondern ambulant betreuen wirden.
Sie sind klassische Wohnheimbewohnerlnnen,
deren Platze derzeit noch zusatzlich zu beriick-
sichtigen sind.* Zudem werden manche der
offiziell bestehenden 2.035 Platze nicht belegt,
etwa in Zweibettzimmern.

Die Bedarfsprognose geht von einer moderaten
Entwicklung bis zum Jahr 2004/5 aus. Dann
wird der Bedarf kraftig anziehen: ,,Im Jahr 2010
werden wird zwischen 2.100 und 2.300 Pflege-
heimplétze in Vorarlberg brauchen. Dabei wird
die Bedarfsentwicklung in den einzelnen Regio-
nen Vorarlbergs aufgrund der unterschiedlichen
Altersstruktur der Bevolkerung sehr unter-
schiedlich ausfallen®, so Jochum.

Aussagekraftig fallt der Vergleich der einzelnen
Vorarlberger Regionen bezlglich der Versorgung
mit Heimplétzen aus (siehe fact box): Wahrend
in der Region Bludenz, im Klostertal sowie in
der Region Oberer Walgau/GrofR3es Walsertal
derzeit etwa 75 Heimplatze fehlen, zeigt die

Studie in anderen Regionen einen Bestand auf,
der deutlich Gber dem errechneten Bedarf liegt.
Doch hier verweist Jochum darauf, dass die
Studie lokale Besonderheiten nicht berucksich-
tigt: ,,Wenn in einer Region der soziale Miet-
wohnungsbau praktisch fehlt oder ein Heim
Uberregionale Bedeutung hat, dann wird das
Angebot an Heimplatzen natirlich etwas groRer
sein mussen.* Die Studie verstehe sich daher
als Rahmenplanung, die vor Ort interpretiert
und angepasst werden muss.

Auf der Grundlage der sozialpolitischen Ziel-
setzungen, die Pflege zu Hause zu unterstiitzen
und pflegebedirftige Menschen solange wie
maoglich in ihrem bisherigen Umfeld zu versor-
gen (,,ambulant vor stationar*), fir den zuneh-
menden Bedarf an notwendiger stationarer
Pflege aber ein ausreichendes Angebot zeitge-
maRer Pflegeheime wohnortnahe sicherzustel-
len, formuliert Mag. Jochum in der Studie
zusammenfassend folgende Hauptaussagen:

« Die derzeitige Versorgung mit Heimplatzen
ist in Vorarlberg generell ausreichend. Trotz-
dem bendétigen einige Regionen im Oberland
kurzfristig zusatzliche Kapazitaten.

« Der Bedarf an Pflegeheimplatzen wird in
Vorarlberg in den néachsten 10 Jahren
durchschnittlich um ca. 37 % wach-
sen. Der Bedarf wird jedoch regio-
nal sehr unterschiedlich zunehmen.

« Es werden erhebliche Investitionen
notwendig sein, wenn der derzeiti-
ge Standard gehalten werden soll.
Es geht dabei nicht nur um die
Schaffung von Kapazitéten fir den

zusatzlichen Bedarf, sondern auch um den
notwendigen Ersatz bzw. die Adaption alter
Heimplatze.

Rustige Personen werden heute bei Bedarf
statt in Wohnheimen in ambulant betreuten
Mietwohnungen untergebracht und durch
mobile Dienste unterstutzt.

Die zukunftige Aufgabe von Heimen muss im
Kontext des gesamten Netzes an sozial-pfle-
gerischen Diensten definiert werden
(Stichwort: Sozialzentrum).

Hoher Stellenwert kommt dem weiteren Aus-
bau der ambulanten und mobilen Dienste
sowie des Angebotes an Kurzzeitpflege, Ur-
laubspflege, Tagespflege usw., besonders in
Gemeinden und Regionen mit unterdurch
schnittlichem Ausbaustand, und deren Ver-
netzung zu.

Da das Bedarfswachstum den stationaren
und den ambulanten Bereich gleichermallen
trifft, sind frihzeitig MalRnahmen zu setzen,
um einem moglichen Mangel an Pflege- und
Betreuungspersonal vorzubeugen.

Mag. Christoph Jochum
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Gerhard Strohmeier
-F-Regionalentwicklung

Schottenfeldgasse 29/5
1070 Wien

+43/1/522 4000-301, -309
F +43/1/522 4000-377

rhard.strohmeier@univie.ac.at

Der EUR-MAS ist ein zweijéhriges berufsbegleitendes Weiterbildungsange-
bot zur Professionalisierung von Regionalentwicklung. Der interdisziplinare
Universitéatslehrgang hat das Ziel, neben der Vermittlung von aktuellem
Fachwissen, Sozialkompetenz und Féahigkeiten zu professionellem Projekt-
management aufzubauen.

Angesprochen sind Personen, die in der Regionalentwicklung tatig sind und
eine Zusatzqualifizierung mit international anerkanntem, akademischem
Abschluss anstreben. Der EUR-MAS wird europaweit angeboten, die Sprachen
im Lehrgang sind Englisch und Deutsch.

Der EUR-MAS besteht aus Modulen (Fachseminare und Exkursionen) und
Plenareinheiten, die jeweils eine Woche umfassen; insgesamt sind in vier
Semestern 44 Semesterwochenstunden, d.h. 66 Tage zu absolvieren. Die
akademische Anrechnung mit ECTS-Punkten ist mdglich.

Die Veranstaltungen des Lehrgangs werden in Wien und Umgebung, aber
auch in anderen europdischen Stédten, etwa Aberdeen Bremen, Brissel,
Kassel stattfinden.

Der Fonds ,,Gesundes Osterreich* (FGO) ist eine dsterreichweite Institution
fiir Gesundheitsférderung. Nach dem Motto ,Vorhandenes verstéarken und
Neues bewirken“ sollen die Aktivitaten des Fonds zum Ausbau erfolgrei-
cher Projekte und zum Entstehen neuer Initiativen und Impulse im Bereich
der Gesundheitsforderung beitragen. Die Seminare des Bildungsnetzwerkes
Okt. 2001-Feb. 2002 wenden sich an PraktikerInnen der Gesundheitsfor-
derung, die spezifische Weiterbildungsmoglichkeiten erhalten sollen. Die
Seminare werden von professionellen Referentinnen und Trainerinnen ge-
staltet, die eine hohe Qualitat des Programms gewdbhrleisten. Der Semi-
narort am Biobauernhof Vetterhof in Lustenau steht fiir den Gedanken der
Gesundheitsforderung, der hinter dem Programm steht. Wenn Sie sich fir
die Seminarreihe interessieren wenden Sie sich an die regionale Koordi-
nation des Bildungsnetzwerks fiir Vorarlberg: SUPRO-Werkstatt fiir Sucht-
prophylaxe, Moosmahdstrasse 4, 6850 Dornbirn, Tel. 05572/55155,
supro@supro.at

Inserat SUPRO - bei Teutsch
einbauen!

138 x 87 mm

Gemeindeakademie
Schloss Hofen

Dienstag, 16. und 23.
jeweils 9:00-17:00 Uhr
Projektmanagement in Gemeinden
Referenten: Prof Jurgen Polke, Hochschullehrer
fiir Entrepreneurship und Projektmanagement an der
Fachhochschule Vorarlberg, Wissenschaftlicher
Leiter des Studienganges ,,Internationale Untern
mensfiihrung*; Stefan Hagen, Absolvent des Studie
ganges ,,Betriebliches Prozess- und Projektmanage-
ment* an der Fachhochschule Vorarlberg, selbstan-
diger PM-Berater und -Trainer

Seminarbeitrag: ATS 1.600,-- (EURO 116,28)
Anmeldeschluss: 9. Oktober 2001

Ort: Schloss Hofen, Loch:

I —————————————
22./123.124.125.0ktober 2001, jeweils 14:00-17:00 Uhr
Das neue Baugesetz — Seminar fir
Gemeindemitarbeiterinnen

Zielgruppe: Biirgermeister, Gemeindesekretére und
Mitarbeiterinnen in Gemeinden, die mit dem Baurecht
befasst sind.

Referenten: Dr. Franz Hammerle, Vorstand der
Abteilung Raumplanung im Amt der Landesregierung;
Dr. Matthias Germann, Abteilung Gesetzgebung im
Amt der Landesregierung

Termine/Ort:

Montag, 22. Oktober 2001: Schloss Hofen, Lochau
Dienstag, 23. Oktober 2001: Gemeindehaus Nuziders
Mittwoch, 24. Oktober 2001: Franz-Josef-Ender-Saal,
Méder

Donnerstag, 25. Oktober 2001: Rettungsheim Egg
Achtung: Die Termine gelten vorbehaltlich der
Beschlussfassung eines neuen Baugesetzes durch
den Vorarlberger Landtag in seiner Sitzung am 10.
Oktober

Das Seminar ist fir Mitarbeiterinnen aus Gemeinden
kostenfrei!
——————————
Montag, 5. November 2001, 8:30-16:00 Uhr
Steuern des Gemeindebudgets mit
Kennzahlen

Referent: Mag. Alexander Maimer (KDZ)
Seminarbeitrag: ATS 2190,-- (EURO 159,15)

Bitte Rechnungsabschluss und Voranschlag mitbrin-
gen!

Anmeldeschluss: 29. Oktober 2001

Ort: Schloss Hofen, Lochau

I ————————————
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Gratis-Abonnement
far VOrRUM

Gilt nur fir Neu-Interessentinnen

VORUM im Abonnement
5 Ausgaben pro Jahr

Ich bestelle

pro aktueller Ausgabe

Zusendung an folgende Adresse:

Montag, 5. November 2001, 19:00-22:00 Uhr

Dialog tragt Friichte: Jugendbeteiligung

in Gemeinden
Programm: Impulsreferat von Mag. Peter Egg, Arbeit

in Workshopgruppen, Erfahrungsaustausch, Diskussion

Referenten: Mag. Peter Egg, Verein ,,Junge Menschen
denken, reden und gestalten mit“, Innsbruck;

Mag. Eva Garmusch, ,,Jugend initiativ, Gétzis
Seminarbeitrag: ATS 100,--

Anmeldeschluss: 29. Oktober 2001

Ort: Schloss Hofen, Lochau
——————————————
Donnerstag, 8. November 2001 0-21:30 Uhr
Réumlic%e Entwicklungskonzepte
Referenten: LR Manfred Rein, Dr. Franz Himmerle,
Vorstand der Abteilung Raumplanung

Referenten aus Bregenz, Rankeil und Thiiringen
Seminarbeitrag: ATS 200,-- (EURO 14,54)
Anmeldeschluss: 1. November 2001

Ort: Schloss Hofen, Lochau
————————————————
Montag, 19. und Dienstag, 20. November 2001,
jeweils 9:00-17:00 Uhr

Vom Umgang mit aggressiven
Amtskunden

Referent: Karl Moosbrugger, Landesgendarmerie-
kommando, war viele Jahre Schulungsleiter an der
Gendarmerieschule in Gisingen

Seminarbeitrag: ATS 2.450,-- (EURO 178,05)
Anmeldeschluss: 12. November 2001

Ort: Schloss Hofen, Lochau
I ——————————————
Donnerstag 22. und 27. November 2001,

jeweils 19:00-21:30 Uhr
Gemeinde-Voranschlag, Stabilitatspakt
——————————————
Mittwoch, 28. November 2001, 9:00-17:00 Uhr
Sekretariat und Fr i
Aufbauseminar

Montag, 3. Dezember 2001, 14:00-17:00 Uhr
Fotoarchivierung in der Gemeinde

Information und Anmeldung:
SCHLOSS HOFEN - Zentrum fiir Wissenschaft und
Weiterbildung

Hoferstral3e 26, 6911 Lochau

Tel. 05574/4930-132 (Frau Deutsch und Frau Boéheim)
Fax 05574/4930-144

Email: info@schlosshofen.at

Internet : http://www.schlosshofen.at

Sonstige Termine

13. November 2 ab 10:00 Uhr

Symposium fiir Gesundheitsforderung

und Prévention

Internationale Plattform fiir Politikerinnen, Fachleute

und interessierte Laien.

Veranstalter: Internationale Bondenseekonferenz

Die Teilnahme ist kostenlos.

Anmeldeschluss: 31. Oktober 2001 an: Tagungsbiiro

Institut fiir Sozialdienste, SchedlerstraRe 10, 6900

Bregenz, Fax 05574/45187-21, email: ifs@ifs.at
——————————————————

16.-18. November 2001

Teddy — 1. Fachmesse fiir Kinder-

betreuung

Dornbirner Messe, Tel. 05572/305-0, Fax 305-311

email service@dornbirnermesse.at

Internet http://www.dornbirnermesse.at
—————————————

Bitte

frankieren

Stiick

voOrum

Abteilung
Raumplanung und Baurecht

Landhaus Bregenz
Rémerstr. 15
6900 Bregenz

Die Welt vor Ort positiv verandern

Burgerlinnen helfen
sich selbst

Durch Initiativen, die Kreise ziehen, die Welt vor
Ort ein kleines Stiick positiv verdndern — das ist
das Ziel des Projekts ,,Familiengerechte Gemein-
de“. Frauen und Ménner, denen die Lebensqua-
litat in ihrem Ort wichtig ist, bringen neue Ideen
ein und versuchen diese gemeinsam umzusetzen.
Bereits 34 Gemeinden beteiligen sich daran.
Befragungen sollen helfen, Bedurrfnisse und Wiin-
sche herauszufiltern, Projekte ins Leben zu rufen

und somit eine nachhaltige Familienfreundlichkeit

zu sichern. So haben beispielsweise in Hohen-
weiler 6 engagierte Frauen und Manner aus dem
Team jeden Haushalt persénlich befragt. Rund
2/3 der Bevolkerung haben sich beteiligt. ,, Trotz
relativ hoher Zufriedenheit haben sich Defizite
herauskristallisiert*, so die beiden Mentorinnen
Alexandra Simma und Arthur Kirchmann. So fehlt
es an Aktivitaten fur Jugendliche und an einem
Cafe als Ort der Kommunikation fir alle Alters-
gruppen. In den nachsten Monaten sollen Ideen zur
Umsetzung entwickelt werden. Ebenfalls Befragungen
gab es in Hard, Schnifis und Rons.

Themen in den Gemeinden

Dunserberg Begegnungsméglichkeit fir Jung und Alt

Gemeindeverwaltung und Biirgerservice
Freizeitgestaltung fiir Jung und Alt
Hard Kinder, Skater, Spielplétze
Verkehrssituation, speziell fiir Familien mit Rad
Langen Biicherei, Ludothek, Erlebnisspielplatz
Mellau Sommerprogramm, Treffpunkt fiir jiingere Frauen,
Kinderspielplatz, offenes Singen, Bauernmarkt

Nenzing Sommerprogramm, Sommerkindergarten,

Musik am Nachmittag, Schutzweg bei der Schule
ROnNs Revitalisierung des alten Schwimmbades,
Ausbau einer Grillstelle, Schule, Spielplatz

Schnifis Sanierung der Wassertrete, Belebung des

Rundwanderweges bei der Seilbahn,
Discobus, Belebung alten Brauchtums

Sonntag Schutzménner auf der Stral3e, Ludothek gemeinsam

mit Blons, Gestaltung eines Jugendraumes

Beteiligung auf breiter Basis

.Durch das Projekt F: soll die L
von Miittern, Vatern, Kindern, i und ioril ig ver-
bessert werden®, erklart Greti Schmid. lhrer Ansicht nach ist dies nur
maglich, wenn nicht ,von oben verordnet wird, sondern eine Beteiligung
auf breiter Basis erfolgt“. Projekte wie die ,,Familiengerechte Gemeinde*
leben somit vom Einsatz und vom Engagement vieler Menschen, von

die auch aufg| eigener it ihre Ideen und
Erfahrungen einbringen.
Das Land Vorarlberg stellt wieder professionelle Begleitung und Unter-

stiitzung zur Verfligung. werden iti der

unter Einhaltung bestimmter Kriterien, unterstiitzt. Die Gemeinden selbst
mussen fur die Tei p und i ische

einbringen, Famili it in die i

und einen itli G vorweisen.

Marielle Manahl, Vorarlberger Familienverband

Foto: Ursula Alasali

Z
o
mm
O
L
-l
O
=
m

Dornbirn erstellt als eine der ersten Stadte
Osterreichs Leitbild fur Integration

Dornbirn als groRte Stadt Vorarlbergs mit tiber
42.000 Einwohnerlnnen feiert in diesem Jahr seine
100-jahrige Stadtgeschichte. Die Geschichte und
das Gesicht unserer Stadt haben Zuwandererinnen
wesentlich mitgeprégt. Derzeit betragt der Anteil
der ausléndischen Bevolkerung ca. 15 %.

Wabhrend die erste Generation dieser Menschen
vorwiegend als Arbeitsmigrantinnen in unsere
Stadt kamen, um spéter in ihre Heimat zurtickzu-
kehren, ist Dornbirn fiir die mittlerweile dritte
Generation langst zum Lebensmittelpunkt geworden.

Auch haben sich die wissenschaftlichen Ansétze
fur eine erfolgreiche Integrationspolitik in den
letzten Jahren stark veréndert. Alle namhaften
Einrichtungen, die sich mit dem Thema der
Migration beschaftigen, haben einen Paradigmen-
wechsel vollzogen. Moderne Integrationspolitik
versucht das durch Zuwanderung vorhandene
Potential zu nutzen und auszubauen. Religitse
und kulturelle Differenzen sind in der zeitgemaRen
Betrachtungsweise in den Hintergrund getreten.
Ausschlaggebend fiir eine erfolgreiche Eingliede-
rung der Zuwandererlnnen ist vielmehr die Reduk-
tion der eklatanten Unterschiede in Bildung und
Ausbildung, und daraus folgend niedrige Ein-
kommen und schlechtere Wohnsituationen.

Um die Folgen wie Schulprobleme, Auffallig-
keiten bei Jugendlichen, hohe Kosten im Gesund-
heitsbereich und Arbeitslosigkeit zu kompensie-
ren, wendet die 6ffentliche Hand auf verschiede-
nen politischen Ebenen enorme finanzielle Mittel
auf (vgl. D. Thrénhardt, ,,Kosten der Nichtinte-
gration von Migrantinnen®).

In den néchsten Monaten werden wir unter Be-
gleitung einer fachkompetenten Einrichtung ein
Leitbild fur Integration mit daraus folgenden
MaRnahmen erstellen. Nach Erhebung der Daten
durch eine unabhéangige Stelle wird unter Mit-
arbeit von hier lebenden Migrantinnen ein breiter
Diskurs mit der stadtischen Verwaltung und der
hier lebenden Bevdlkerung gefuihrt werden.
Ebenso werden Expertinnen aus dem Bereich
Ausbildung, Schule, Wirtschaft und AMS uns mit
ihren Erfahrungen unterstutzen. Besonderes Augen-
merk wird der Frage gelten welche strukturellen

Hindernisse es sind, die es der zugewanderten
Bevolkerung schwer machen, sich an unsere
gesellschaftlichen Systeme anzukoppeln.
Unabdingbar fiir erfolgreiches kommunales Handeln
aber ist es, in dieser Aufgabe einen breiten politi-
schen Konsens zu finden um sie nicht zu einer
parteipolitischen Debatte verkommen zu lassen.

Dornbirn durfte somit zu den ersten Stédten in
Osterreich gehoren, die an diesen Prozess bewusst
herangehen. Ziel unserer Arbeit wird es sein, von
einem ,,Gegeneinander** zu einem ,,Miteinander*
zu gelangen — zum Wobhle aller!

Dr. Sprickler-Falschlunger Gabi, Stadtratin fur
Interkulturelle Angelegenheiten und Schulen,
Dornbirn

Foto: Nikolaus Walter




Lebendig

eingemaue

Gated Communities verander
die Gesellschaft in Amerika

Immer mehr Amerikaner ziehen sich in soge-
nannte ,,Gated Communities* zuriick: in Wohn-
siedlungen, die mit einer umgebenden Mauer
gegen die AuRenwelt gesichert sind und in
denen mdglichst keine UnregelmaRBigkeit das
Auge storen soll.

Gated Communities, auch ,,Common-interest
Developments* genannt, sind heute zu einem
integralen Bestandteil der amerikanischen Ge-
sellschaft geworden. Edward J. Blakely und
Mary Gail Snyder unterscheiden in ihrem Buch
,,Fortress America* drei Arten dieser Enklaven:
Security Zone Communities, die keine beson-
deren Merkmale aufweisen aufer der oftmals
nachtraglich erstellten Sicherheitsmauer;
Lifestyl Communities, die um Golfpléatze oder
andere Sportanlagen errichtet werden und zum
GroBteil Ruhesitze gut situierter Pensionére
sind; sowie Prestige Communities, die sich
durch den Wohlstand ihrer Bewohnerinnen
und deren luxuriése Anwesen auszeichnen und
die insbesondere Prominenten als Refugium
dienen. GemaR Schatzungen leben derzeit rund
48 Millionen Amerikanerlnnen in etwa 225.000
solcher Privatgemeinden. Blakely und Snyder
schreiben, etwa acht von zehn neu erschlosse-
nen Wohngebieten in den USA seien heute um-
zaunt. Insbesondere in Kalifornien, Arizona
und Florida ist es inzwischen schwierig gewor-
den, neue Immobilien auBerhalb solcher ge-
schlossener Gemeinden zu finden.

Normiert bis ins Blumenbeet

Gated Communities bieten einen vorgefertigten
Lebensstil. Hinter ihren Mauern herrschen
strikte Vorschriften, z.B. uber Farbe von Haus-
tiren, Hohe von Gartenzéunen und die Art der
in Fensternéhe zu plazierenden, also von auf3en
sichtbaren Maobel; es gibt verbindliche Listen
Uber anzupflanzende Blumen sowie Verbote

-

von Gartenschaukeln. Die Regeln reichen bis
hin zu Bestimmungen, die das Héchstgewicht
von Haustieren oder das Mindestalter der
Bewohnerlnnen vorschreiben.

Die Frage, worin das ,,Gemeinschaftsinteresse*
der BewohnerInnen tatsachlich besteht und
warum die Amerikanerinnen ein bestandig
steigendes Interesse zeigen, sich hinter Walle
zurilickzuziehen beschéaftigt zunehmend die
Soziologen. Diese sagen, es handele sich dabei
um Sezessionsbestrebungen, die einschneidende
Auswirkungen auf die amerikanische Gesell-
schaft haben wirden. Soziale Bindungen wie
Familie, Freunde oder auch Vereine verloren
zunehmend an Bedeutung, schreibt etwa
Robert D. Putnam. An ihre Stelle traten Han-
delspartner, mit denen verbindliche Kontrakte
Uber Lebensbedingungen geschlossen wirden.
Jeremy Rifkin schreibt, der gesellschaftliche
Zusammenhalt auf Basis von Vertrauen und
Solidaritat wiirde zunehmend abgeldst durch
Vertragsbindungen auf rein kommerzieller
Ebene. Gemeinschaft sei zu einem kéuflichen

Foto: Nikolaus Walter

es laufe darauf hinaus,
ihren Einfluss an jene
rwéachter den Eintritt zur
erten.

das war die erste Gated Com-
ler USA - hat eigene Gemeinderechte
ann somit von seinen rund 1000 Bewoh-

nerinnen Steuern erheben — etwa fir die eigene

Polizeitruppe. Diesen Status streben die meisten
Gated Communities an, um gréf3tmogliche
Autonomie zu erreichen. Die ,,Demokratie*
innerhalb der Mauern folgt ihren eigenen
Regeln: stimmberechtigt sind zumeist nicht
einzelne EinwohnerInnen sondern Haushalte.
Manchmal ist die Anzahl der Stimmen pro
Haushalt auch an den Wert der Immobilie
gekoppelt. In anderen Féllen wiederum besit-
zen jene, die ein Haus lediglich gemietet haben,
keinerlei Votum. Um zu gewabhrleisten, dass
der Offentlichkeit der Zutritt zu den Gemeinden
versagt bleiben kann, darf es innerhalb der
Mauern keine 6ffentlichen Einrichtungen wie
etwa staatliche Schulen geben.

Nur auf den ersten Blick paradox erscheint die
Tatsache, dass die angestrebte demographische
Homogenitét innerhalb der Communities —
Einkommen und ethnische Zugehorigkeit stel-
len die wichtigsten Kriterien dar — keineswegs
ein Garant flr einen gréReren Zusammenhalt
ist — ganz im Gegenteil, wie Putnam erldutert.

Auszug aus einem Artikel der NZZ von
Susanne Ostwald
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T.C.Boyle Amé rica Roman
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